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WICHTIGE STATIONEN IM LEBENSLAUF

* S 1976/77 Ausbildung zur fremdsprachlichen
Wirtschaftskorrespondentin, Englisches Institut in Heidelberg
1979 Ausbildereignungsprifung, SIHK zu Hagen 1991/94
Studium der Betriebspadagogik im Rahmen des
Berufsbegleitenden WSB (Weiterbildender Studiengang
Betriebspadagogik) an der Universitat Duisburg und der
P&dagogischen Hochschule Erfurt 1977/83 Assistentin des
geschaftsfihrenden Gesellschafters und Werdegang
Ausbildungsleiterin bei Pekrun Getriebebau GmbH, Iserlohn
1984/89 Sekretérin im Vorstandsbereich Personal und Recht
und Ausbildungsleiterin bei Douglas Holding AG, Hagen

WEITERBILDUNGEN/ERFAHRUNGEN

e 1993/95 Ausbildung in Systemischer Organisationsberatung,
WIBK Paderborn 1996/97 Suggestopadie-Ausbildung bei
Andrea Balzer, Skill-Institut, Bammenthal 1997 Weiterbildung
zur ,, Akkreditierten Team Management System Trainerin“ bei
Hartmut Wagner, Liidenscheid 2000/01 NLP-Practitioner-
Ausbildung bei Thies Stahl, Hamburg 2001/02 NLP-Master-
Ausbildung Weiterbildung zur ,,Autorisierten DISG-Trainerin
bei Friedbert Gay, persolog GmbH, Remchingen 2004/05
Trainerausbildung fir Gewaltfreie Kommunikation bei Klaus-
Dieter Gens, Forum fiir Gewaltfreie Kommunikation,
Berlin2006/07 Begleitung eines NLP Business Practitioner
Kurses mit Schwerpunkt Training und Coaching bei Bernd
Knopp, Seminatour, Neuh&usel 01/2009 , Wishcraft“-
Basistraining nach Barbara Sher bei Gudrun Schwarzer,
Osnabriick 2010/2011 Ausbildung zur Qigong-Lehrerin bei
GroBmeister Qingshan Liu, MQA Miinche

“

AKTUELLE ARBEITSSCHWERPUNKTE

Beratung und Begleitung von Personal- und
Organisationsentwicklungsmanahmen; Konzeption und

Durchfiihrung von TrainingsmafRnahmen wie z.B.

Kommunikation und Zusammenarbeit, Rhetorik: PERSONLICHES BRANCHEN
Gesprachsfilhrung und Argumentation, Rhetorik: Freie Rede Jahrgang 1962 ¢ Verwaltung
und Prasentation, Selbstorganisation und Zeitmanagement, * Wirtschaftskorrespondentin e Wirtschaft
Stressmanagement, Konfliktbewaltigung, Teamentwicklung, + Berufspidagogin e Industrie
Leiten von Teams, Kundenorientiertes Verhalten am Telefon. « Training/Beratung/Moderation

Durchfiihrung von Workshops; Einzelcoaching; Qigong-

Seminare
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